MRCde “o**o° OFFRE D'EMPLOI

La MI TI S Conseillere ou conseiller en développement rural

Envie de faire une différence dans votre communauté? La MRC de La Mitis recherche une conseillere ou
un conseiller en développement rural pour soutenir des initiatives porteuses en sécurité alimentaire et
contribuer a leur mise en ceuvre sur le territoire. Joignez-vous a une équipe dynamique qui place la
collaboration, I'innovation et le développement de la communauté au coeur de son action!

Pourquoi vous joindre a nous?

Une équipe collaborative et engagée sur le terrain

Un role concret d'accompagnement aupres des communautés

Un travail porteur de sens, contribuant directement a la qualité de vie des citoyens et au
développement durable du territoire

Un environnement stimulant avec des projets diversifiés

Ce que nous offrons

Poste temporaire 18 mois (35 h/semaine) du lundi au vendredi midi
Assurances collectives et régime de retraite a prestations déterminées
Huit congés maladie/personnels annuels

Deux semaines de congé durant les Fétes

Vacances concurrentielles

Echelle salariale de 64 701 $ & 80 808 $

Vos responsabilités

Le titulaire mobilise et accompagne les communautés dans I'analyse de leur situation et les soutient dans
la réalisation de projets, notamment liés aux enjeux d'insécurité alimentaire. Il soutient les élus dans leurs
décisions en matiere de développement rural. Il joue un role-conseil particulier quant a ce qui se rattache
au développement territorial intersectoriel et multifonctionnel touchant la sécurité alimentaire. Sous
I'autorité de la direction du développement, la personne en poste aura comme responsabilités :

Connaissance du milieu et promotion de la ruralité

Dresse des portraits et diagnostics afin d'aider les milieux a améliorer leurs connaissances des
ressources humaines, physiques, techniques et financiéres de leur territoire

Favorise un développement endogéne durable basé sur le respect des territoires, des ressources
et des gens qui I'habitent

Favorise I'émergence de projets et d'initiatives de développement jugés prioritaires par la MRC,
notamment dans le secteur de la sécurité alimentaire et de I'accessibilité alimentaire

Analyse des problématiques et propose des solutions

Anticipe le développement par le biais de la recherche et de la veille stratégique
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Concertation locale et territoriale

Assiste les responsables locaux, élus et non élus, dans la définition et la mise en ceuvre d'une
vision de développement durable de leurs milieux ruraux

Assure la liaison entre les différents intervenants locaux et territoriaux

Au besoin, organise et anime des forums de réflexion et des activités de consultation sur le
développement rural durable

Collabore aux activités de concertation en matiére de sécurité alimentaire

Soutient les plans d'action des communautés et les mécanismes de sélection des projets
(politique de gestion des fonds, formulaires d’appels de projets, grille de sélection)

Informe, consulte et suscite la participation citoyenne

Soutien technique

Offre un soutien professionnel pour I'animation, la mobilisation et I'aide technique aux démarches
des communautés rurales

Mobilise, anime et soutient les comités et les intervenants de développement dans |'élaboration
et la réalisation des projets touchant notamment les enjeux d‘insécurité alimentaire

Conseille et contribue a la formation des intervenants locaux et régionaux des diverses
organisations du milieu rural sur différents aspects du développement rural durable

Offre un soutien professionnel pour I'animation et la gestion d'organismes a but non lucratif
Conseille et assiste les collectivités et les organismes porteurs de projets

Profil recherché

Capacité a travailler en équipe

Capacité d’adaptation, flexibilité

Habileté a communiquer (oral, écrit)

Esprit d'analyse et de synthése

Capacité a établir de bonnes relations interpersonnelles et crédibilité
Habileté en support-conseil et relation d’aide

Confidentialité

Exigences
Baccalauréat en sciences sociales, humaines ou toute autre discipline pertinente
Expérience : Minimum de deux (2) années d’expérience pertinente en développement local,
communautaire ou régional
Expérience : Connaissance des enjeux régionaux en sécurité alimentaire (atout)
Equivalence : Combinaison de formation et d’expérience jugée équivalente
Mobilité sur I'ensemble du territoire de la MRC
Disponibilité occasionnelle en dehors des heures normales de bureau

Pour postuler, veuillez transmettre votre curriculum vitze avant le 25 septembre 2026, 12 h, par
courriel a rh@mitis.qc.ca ou de le déposer directement aux bureaux de la MRC, a l'attention de
Sabrina Simard, conseillére en ressources humaines.
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